
U skladu sa odredbama člana 24statuta, Skupština Udruženja vaspitača Vojvodine na svojoj 
sednici 20.05.2011. godine donosi            
 

Pravilnik o radu Suda časti 

 

član 1. 
U cilju zaštite moralnog lika vaspitača Skupština bira Sud časti. 

 
član 2. 

Sud časti ima predsednika i dva člana 
 

član 3 
Odluke koje donosi Sud časti su punovažne ako za njih glasa većina članova. 
Rad Suda časti reguliše se posebnim aktom koji donosi Skupština. 

 
Član   4. 

Članovi Upravnog odbora i Nadzornog odbora, kao i Suda časti punopravno učestvuju u 
radu Skupštine. 
 

Član   5.  
Sud časti je organ Skupštine Udruženja koje utvrđuje činjenično stanje za izricanje mera, u 
slučaju ako se povrede obaveze članova Udruženja ili se povrede interesi  Udruženja kao 
pravnog lica. 
 

Član   6.  
Za člana Suda časti ne može biti izabran član Udruženja, koji  istovremeno obavlja i druge 
funkcije u Udruženju. 

 
Član   7.  

Pre izborne Skupštine ili na Skupštini se može predložiti član za Sud časti.Potrebna je pismena 
saglasnost  predloženog o prihvatanju funkcije. 

 
Član   8.  

U radu i odlučivanju Suda časti učestvuju svi članovi. U slučaju da Sudu časti ne učestvuje treći 
član konačnu odluku donose dva člana jednoglasno,  u slučaju neslaganja odluku donosi 
Predsednik Suda časti.  
 

Član   9.  
Sud časti Udruženja posreduje u sporovima između članova Udruženja, a na zahtev članova u 
sporu. 
 

Član  10.  
Postupak pred Sudom časti se pokreće: 
-na predlog pojedinog člana Udruženja 
-na predlog UO Udruženja 
- na predlog Suda časti  Udruženja 



Član   11. 
Sud časti može da izrekne sledeće mere: 

− pismenu opomenu 
− ukor 
− strogi ukor 
− predlog da se član Udruženja  briše iz članstva Udruženja vaspitača Vojvodine 

 
Član   12.  

Pismena opomena se upućuje članu koji svojim neprimerenim ponašanjem ometa rad na skupu 
Udruženja. 
 

Član   13.  
Ukor se upućuje članu koji svojim negativnim odnosom prema drugom članu Udruženja 
narušava dostojanstvo i čast pojedinca ili Udruženja. 
 

Član   14.  
Strogi ukor se upućuje članu koji svojim delovanjem krši neko bitno statusno pravilo. Upućuje se 
i članu koji ni nakon ukora nije promenio negativni odnos. 
 

Član   15.  
Predlog Upravnom odboru da se član isključuje iz Udruženja upućuje se članu koji na bilo koji 
način ugrožava rad  i ugled Udruženja ili  nedozvoljenim postupkom finansijski oštećuje 
Udruženja ili krši pravila Statuta Udruženja. 

 
Član   16.  

Odluke Suda časti su javne, a dostavljaju se u pisanom obliku članu protiv koga je vođen 
postupak. 
Član kome je izrečena  jedna od mera  može se žaliti Skupštini UVV u roku od 15 dana od dana 
primanja konačne odluke. 
Do dana odluke Skupštine članu miruju sva članska prava.Skupština donosi konačnu 
odluku.Odluka Skupštine je neopoziva. 

Član   17.  
 Udruženje vaspitača dodeljuje posebne nagrade i priznanja.  

Skupština Udruženja vaspitača donosi odluku o ustanovljavanju pojedinih nagrada, a posebnim 
aktom Upravni odbor reguliše način predlaganja nagrade i drugih priznanja. 
 Kritrijum za dodeljivanje nagrade donose članovi suda časti i predstavnik Upravnog odbora 
Udruženja. Predlog se upućuje na izglasavanje Skupštini. 

 
Član   18.  

Svaki član Udruženja može pokrenuti postupak utvrđivanja pravičnosti Suda časti, naročito ako 
se sud koristi u čisto ličnim sporovima pojedinaca. Zahtev da se utvrdi pravičnost Suda časti  se 
upućuje UO Udruženja  koji se u donošenju odluke pridržava načela i članova  ovog pravilnika o 
radu suda časti 
 

Član 19 
Poslovnik o radu Suda časti stupa na snagu danom donošenja i usvajanjem na Skupštini 



Udruženja. 

 
Novi Sad, 12.05.2011. godine  
 

  Skupština Udruženja  
           vaspitača Vojvodine 

predsednica, Radmila Petrović 


